\’
KOILLIS-SAVON KEHITYS

kohti nousua

Koillis-Savon Kehitys Oy:n
"Kohti nousua"-hankkeen
keskeisimpia tavoitteita on
auttaa alueen yrityksia
rekrytointikysymyksissa.

Kohti nousua -hanke kaynnistyi
6/2009 tukemaan Stromsdalin
konkurssin myota tyottomaksi
jaaneitd uuden tyduran alkuun.
Hanke toteutettiin kumppanuus-
periaatteella Siilinjarven tyd- ja  Henkiloston rekrytointi toteutet-  Premium Board Finland Oy

elinkeinotoimiston kanssa ja tiin ns. RekryKoulutuksella. tyollistaa palveluksessaan

henkildasiakkaita palveli hank-  RekryKoulutus on tydvoima- noin 110 tyontekijaa.

keen muutosturva-asiantuntijat.  poliittista koulutusta, jonka Toukokuussa kartonkitehtaalla
kustannuksista vastaa yritys ja  aloitti 15 kunnossapidon tyon-

Rekrytointitukemme yrityksille ~ ELY -keskus yhdessa. tekijaa valmistelemaan kartonki-

konkretisoitui Premium Board
Finland Oy:n kohdalla sen sol-
mittua kaupan Stromsdalin
konkurssipesasta 30.3.2011.
Kaupan myota Juankoskella
sijaitseva tuotantolaitos mukaan
lukien kiinteistot, maa-alueet ja
immateriaalioikeudet siirtyivat
Premium Board Finland Oy:n
omistukseen.

tehtaan koneiden kaynnistysta.
Toukokuun aikana valittiin myos
tuotannon tyontekijat, labora-
torion tyontekijat ja kaikkiaan
17 toimihenkiloa mm. talouden,
myynnin ja logistiikan tehtaviin.

Tehtaan kaynnistymiselld on
huomattava aluetaloudellinen
vaikutus jo syntyvien uusien
tehdastyOpaikkojen ansiosta.
Kerrannaisvaikutukset tulevat
nakymaan alueella lisadntyvina
tydmahdollisuuksina myos
metsataloudessa, kuljetuksessa
ja palvelualalla.

Premium Board Finland Oy

kdynnisti Juankosken kartonki- ~ Yhtion varatoimitusjohtaja
tehtaan tuotannon kesakuussa.  Krister Bjorkqvist arvioi kartonki-
Tehdas tuottaa korkealuokkaista —tehtaan tuotantokapasiteetin
padllystettyd kartonkia, jonka ~ olevan noin 70 000 tonnia

paaasiallinen loppukéyttd on vuodessa, josta viennin osuus  Premium Board Finland Oy:n
kuluttajapakkauksissa. on yli 90%. emoyhtio on Premium Board
Capital, jonka omistaa hollanti-
Premium Board Finland Oy ja lainen holdingyhtio Pehami B.V.
Siilinjarven tyo- ja elinkeino- uv0|maa R
toimisto kaynnistivat tyontekijoi- L
den tyovoimakoulutuksen touko- E U \_t a_ Euroopan unioni

kuussa ELY -keskuksen tuella. 2007-2013 Euroopan sosiaalirahasto
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