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M-Plast Oy, Kaavi
toimitusjohtaja 
Kyösti Hakkarainen

Toimitusjohtaja Kyösti Hakkarai-
nen vakuutti Savon Sanomien 
haastattelussa ("M-Plast nousi 
ylös tuhkasta", 2.5.2010), että 
vaikeuksista huolimatta usko
jatkamiseen säilyi ja päämäärä 
oli koko ajan toiminnan uusi 
käynnistäminen Kaavilla.

Päämäärän toteutumisessa on
Pohjois-Savon ELY-keskuksella, 
Finnveralla ja Kaavin kunnalla  
ollut Hakkaraisen mukaan 
merkittävä rooli.

Koillis-Savon kunnissa tapahtui 
vuosina 2008-2009 myllerrys, 
joka näkyi erityisesti teollisten 
työpaikkojen menetyksenä. 
Stromsdal Oyj:n konkurssi ja 
sen kerrannaisvaikutuksena
muidenkin yritysten tilauskanto-
jen heikkenenen johtivat lomaut-
uksiin ja irtisanomisiin. Koillis-
Savo hakeutui äkillisen rakenne-
muutoksen alueeksi.
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Vuonna 1983 perustettu M-
Plast Oy on historiansa aikana
tuottanut erilaisia muoviputkia,
mutta keskittynyt viime vuosina 
erilaisten paisutettujen polysty- 
reeni- eli EPS-eristelevyjen ja 
-tuotteiden valmistamiseen ja
myyntiin. Toimitusjohtaja Kyösti 
Hakkarainen on ollut osakkaana
M-Plast Oy:ssä itse vuodesta 
2006 alkaen.

Parhaina toimintavuosinaan
yrityksen liikevaihto oli noin 9 
milj.euroa ja markkinaosuus 
20% kotimaan markkinoista.

Toukokuussa 2008 tehdas koki
erittäin pahan takaiskun: tuli-
palo tuhosi tuotannon keskei-
simmät koneet niin, että se  
jouduttiin keskeyttämään ja
työntekijät irtisanomaan. Yritys 
hakeutui vapaaehtoiseen selvi-
tystilaan ja uutisoitiin jopa koko 
toiminnan loppumisesta. 

Mutta toisin kävi!

Hakkaraisen mukaan äkillisen 
rakennemuutosalueen statuk-
sella on ollut merkittäviä ja 
myönteisiä vaikutuksia M-Plast 
Oy:n uudelleen käynnistymises-
sä. Suuremmat investointituet, 
palovakuutuskorvausten lisäksi
ovat mahdollistaneet uuden 
2200 m  käsittävän hallin raken-
tamisen ja seisakin aikana 
yrityksen johdon tekemien stra-
tegisten valintojen mukaisten 
uusien tuotantokoneiden 
hankinnan.

Yrityksessä käynnistyi kesällä
Koillis-Savon Kehitys Oy:n
avustamana ja Siilinjärven te-
toimiston tuella työntekijöiden 
Rekry- ja TäsmäKoulutukset. 
Tuotanto päässee taas vauhtiin 
syksyn kuluessa.

Kotimaanmarkkinoilla toimivan 
yrityksen liikevaihtotavoite on
7-8 milj.euroa jo vuonna 2011.

Kyösti Hakkarainen painottaa,
että suuri helpotus yritykselle 
on alueella tarjolla olevan osaa-
van ja motivoituneen työvoiman
määrä. M-Plast Oy rekrytoi 
ensivaiheessa kahdeksan uutta 
työntekijää. Hakijoiden määrä 
(yli 100) ja laatu yllätti yrityksen
täysin.Työvoiman tarve tullee
vielä kasvamaan ja yritys voi 
luottaa siihen, että jatkossakin 
sen tarpeisiin löydetään sopivim-
mat työntekijät.


